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adaptarea acesteia la c. Includerea in proiectarea curriculara a strategiilor didactice axate pe formarea competentelor 1

Domenii ale Criterii de performanté Indicatori de performanta Punctaj acordat
evaluarii Punctaj Auto Fvaluare | Fvaluare | Validar
maxim evaluare comisie CA e
Consili
ul
Profeso
ral
1. Proiectarea | 1.1.Respectarea programei | a. Corectitudinea intocmirii planificarilor anuale conform programelor scolare in vigoare si 1
activitatii scolare, a normelor de existenta acestora la portofoliul cadrului didactic
’ elaborare a documentelor b. Corectitudinea intocmirii unitatilor de invatare conform programelor scolare in vigoare si 1
de proiectare, precum i existenta acestora la portofoliul cadrului didactic




particularitétile grupei/clasei

vizate de programa

d. Includerea in proiectarea curriculara a continuturilor care sa imbine aspectele teoretice cu 1
cele practice/ sa promoveze interdisciplinaritatea
e. Elaborarea si predarea la timp a planificarilor conducerii scolii pentru avizare, la inceputul 1
anului scolar.
f. Adaptarea proiectarii didactice la particularittile grupei/clasei 1
1.2. Implicarea in activitdtile | a. Participarea la elaborarea ofertei CDS in concordanta cu oferta educationald, respectiv 1
de proiectare a ofertei proiectul de dezvoltare al unitatii
educationale la nivelul b. Realizarea unor programe suporturi de curs pentru CDS (programa scolara, planificare 1
unitatii calendaristica etc.), in concordanta cu optiunile elevilor si parintilor
c. Prezentarea ofertei educationale si includerea acesteia in oferta educationald la nivelul 1
unitatii.
1.3. Folosirea TIC in a. Realizarea proiectdrii activitatii de predare in format electronic 1
activitatea de proiectare b. Realizarea proiectarii activitatilor extracurriculare si extrascolare in format electronic 1
c. Realizarea de materiale didactice si suporturi de curs 1
1.4. Proiectarea unor a. Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare ce se incadreaza in 1
activitéti extracurriculare directiile strategice educative ale scolii (educatia pentru sanatate, educatia civica, educatie
corelate cu obiectivele ecologica, educatie cultural- artistica, educatie sportiva etc.)
curriculare, nevoile i b. Elaborarea documentelor proiective pentru activitati extracurriculare propuse de beneficiarii 1
interesele educabililor, pentru educatie
planul managerial al unitatii | c. Elaborarea unor instrumente de identificare a nevoilor si intereselor educabililor privind 1
activitatile extracurriculare
15
2. Realizarea | 2.1. Utilizarea unor strategii | a. Select. si utilizarea strateg. did. in functie de competentele specif. prevézute de programa 1
activitatilor | didactice care asigura b. Construirea de materiale didactice si suporturi de curs corelate strategiilor didactice selectate | 1
didactice caracterul aplicativ al c. Evaluarea si aprecierea lucrarilor practice in functie de criterii de apreciere specifice 1
invatarii si formarea compet. | ’ '
specifice
2.2. Utiliz. eficientd a resurs. | a. Selectia si valorificarea manualelor / auxiliarelor curriculare in concordantd cu nivelul de 1
materiale din unitatea de pregétire al elevilor
invatamant in vederea b. Integrarea si valorificarea rationald a materialelor/alte resurse in demersul didactic 1
optimizarii activitatilor c. Utilizarea bazei logistice existente in unitatea de fnvatdmant (Ael, laboratoare, cabinete, soft- | 1
didactice, inclusiv ufiliz. TIC | yrj equcationale, mijloace audio-video, materiale didactice. etc.)
2.3 Utilizarea de resurse a. Utilizarea de resurse educationale deschise aplicatii online, crearea si sustinerea sesiunilor 1
educationale deschise de invatare pe platforme educationale
aplicatii online, crearea si
sustinerea sesiunilor de
invatare pe platforme
educationale
2.4. Diseminarea, evaluarea | a. Diseminarea rezultatelor in cadrul activitatilor metodice, prin sesiuni de comunicari sau prin 1
si valorizarea activitatilor publicatii
b. Furnizarea de feed-back elevilor prin nivelul competentelor formate si al cunostintelor 1
dobéndite in vederea imbunatatirii invatarii
c. Furnizarea de feed-back si informarea sistematica a educabililor si dupa caz a parintilor prin 1
intalniri programate cu périntii sau prin alte mijloace de comunicare — in privinta progresului
d. Capacitatea de a receptiona informatiile transmise de parinti 1
e. Reglarea de proces prin masuri ameliorative 1




f. Valorizarea activitatilor prin realizarea unor portofolii/expozitii/ exemple de buna practica. 1
2.5. Organizarea i a. Participarea la organizarea si desfasurarea a minim 1 activitate extracurriculard/ modul 5
desfasurarea activitatilor (1p/activitate)
curriculare i b. Redactarea/coordonarea realizarii revistei scolii. 1
extracurriculare, in mediul
scolar, extrascolar si in
mediul online
2.6. Formarea deprinderilor | a. Promovarea studiului individual in rezolvarea unor sarcini de lucru creative. 1
de studiu individual siin  ["h Promovarea studiului in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru. 1
echipa in vederea formarii/ — - " - .
o . c. Diversificarea modului de transmitere a informatiilor 1
dezvoltarii competentei de : : : S L _
,a invata sa inveti” d. Evidenta elevilor cu nevoi speciale si a celor capabili de performanta 1
2.7 Organizarea si a. Organizarea unei activitati de voluntariat 1
desfasurarea de activitati
prin participarea de acfiuni | "pariciparea la activitafi de voluntariat 1
de voluntariat
25
3. Evaluarea 3.1. Asigurarea a. Comunicarea elevilor a criteriilor, a modalitétilor de evaluare si a baremurilor de notare 1
rezultatelor transparentei criteriilor,a "y “nformarea elevilor privind planificarea activitatilor de evaluare si metodologia utilizata 1
invatarii procedurilor de evaluare sia =-jc e elevilor si a parintilor cu privire la rezultatele activittilor de evaluare 1
i rezultatelor activitatilor de ' ' ’ ’
evaluare
3.2. Aplicarea testelor a. Elaborarea testelor initiale, si aplicarea acestora la clasa 1
predictive, interpretarea si " “Analiza testelor si comunicarea rezultatelor elevilor si parintilor 1
comunicarea rezultatelor . .
c. Elaborarea planului de remediere 1
d. Includerea tipurilor de teste, rezultatelor, analiza rezultatelor si a planului de remediere in 1
portofoliul cadrului didactic
3.3. Utilizarea diverselor a. Elaborarea si aplicarea instrumentelor de evaluare adecvate continuturilor 1
instrumente de evaluare, b. Selectarea si aplicarea instrumentelor din banca instrumentelor de evaluare unica 1
inclusiv a celor online - - ——
c. Gradul in care instrumentele de evaluare verificd competentele formate 1
d. Valorizarea rezultatelor evaludrii si oferirea de feedback fiecarui elev 1
3.4. Promovarea a. Elaborarea unor instrumente de autoevaluare si inter-evaluare colegiala 1
autoevaluarii si interevaluaril | "(tilizarea instrumentelor de autoevaluare si inter-evaluare colegiald 1
c. Realizarea de sesiuni, concursuri, prezentari sau expoziti cu materiale produse de elevi, 1
participarea copiilor la jurizarea lucrarilor
3.5. Evaluarea satisfactiei a. Elaborarea unor instrumente de identificare a nivelului de satisfactie a beneficiarilor 1
beneficiarilor educationali [y ~Aplicarea unor instrumente de identificare a nivelului de satisfactie a beneficiarilor si | 1
interpretarea rezultatelor
c. Valorificarea rezultatelor de tip feed-back in activitatea didactica ulterioara 0,5
d. Oferirea feed-back-ului obtinut din evaluarea elevilor catre CP, CA, CEAC, colegii de catedra. 0,5
3.6. Coordonarea elaborarii | a. Prezentarea continutului portofoliului educational 1
plortofollulw ‘t?dlllc?tlonfﬂ ca b, Tntocmirea criteriilor de evaluare a portofoliilor educationale 1
element central al evaludrii — — . . - -
c. Monitorizarea si interventia pentru realizarea corespunzatoare a portofoliilor 1

nvatarii

20




4, 4.1. Stabilirea unui cadru a. Prezentarea regulamentului intern si a procedurilor stabilite la nivelul unitétii de invatamant, 1
Managementul ad.ecv.a.t - reggli de conduita, Tntocmirea documeqte!or care justifica .p.rezeptarea .acesto.re} clasei de glevi '
clasei de elevi atltuqlnl, amb|ent. -.pvelntrun b. Abl|ltat§? .cadrulwldldactlc.de a planifica si organiza activitatea clasei, in conformitate cu 1
desfasurarea activitatilor in | particularitatile clasei de elevi
conformitate cu c. Realizarea unui ambient adecvat studiului (mentinerea in buna stare a dotarilor liceului, 1
particularitatile clasei de péstrarea curateniei in sélile de clasa etc.)
elevi
4.2. Monitorizarea a. Organizarea, coordonarea si monitorizarea colectivelor de elevi in vederea asigurérii unui 1
comportamentului elevilor si | climat pozitiv de invatare
gestionarea situatiilor b. Capacitatea de a motiva si a corecta comportamentul elevului prin aplicarea recompenselor si 1
conflictuale sanctiunilor, ca urmare a evaludrii comportamentelor prin prisma regulilor existente in scoald
c. Efectuarea serviciului pe scoala 1
4.3. Cunoasterea, a. Completarea unor fise de observatie a elevilor. 1
consilierea si tratarea b. Planificarea si realizarea lectoratelor — orelor pentru consilierea elevilor si périntilor 1
diferentiata a elevilor — a— — - —
' c. Stabilirea de masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de 1
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite
d. Participarea la Consiliul clasei, Consiliul profesoral in vederea rezolvarii problemelor de 1
consiliere a elevilor in calitate de profesor sau profesor-diriginte.
4.4, Motivarea elevilor prin a. Implicarea elevilor in activitati de buna practica 1
valorizarea exemplelor de  ["h "Acordarea de recompense pentru elevii cu rezultate deosebite 1
buna practica
12
5. 5.1. Participarea si a. Valorificarea competentelor dobandite la cursurile de formare (prin redactarea documentelor, 0,75
Managementul valorificarea competentelor | desfésurarea demersului didactic etc.).
carierei si al $tiin§ific§, me.todice. ' b. Participarea la cursurile de formare continud organizate de ISJ, CCD sau alte institutii de 0,5
d Ité;' i dobéndite prin participarea | specialitate
ezvo la programele de ¢. Participarea la programe de formare la nivel local 0,5
personale formare/perfectionare d. Activitatea desfasurata in calitate de mentor/formator 0,5
5.2. Implicarea in a. Participarea la activitati metodice in cadrul cercului pedagogic 0,5
organizarea activitatilor b. Elaborare si prezentare de referate in cadrul activitatilor metodice 05
metodice la nivelul comisiei/ ’
catedrei
5.3. Realizarea/ a. Realizarea portofoliului si dosarului personal 1
actualizarea portofoliului si " Actualizarea portofoliului si dosarului personal 05
dosarului personal '
5.4. Dezvoltarea capacitatii | a. Implicarea in comisii la nivelul scolii: 1,5
de comunicare si relationare - responsabil comisie 0,50 puncte/comisie, maxim 1,5 puncte
in interiorul si in afara b. Implicarea Tn comisii la nivelul scolii: 0,75
unitatii cu elevii, personalul - membru in comisie 0,25 puncte/comisie, maxim 0,75 puncte
scolii, echipa manageriald si | c. Inlaturarea perturbatiilor care afecteaza calitatea comunicarii 1
in cadrul comunitati
8
6. Contributia 6.1. Dezvoltarea de a. Elaborarea documentelor proiective pentru parteneriate si proiecte educationale ce se 1
la dezvoltar'ea partengriate SI proiecte incadreaza in directiile strategice educative ale scolii
institutionali si educapE)rlalle in vgderea b. Organizarea activitatilor pe baza documentelor proiective elaborate 1
la prorﬁ ovarea’ dezvoltari institutionale ¢. Derularea activitatilor conform documentelor proiective elaborate 1
6.2. Promovarea ofertei a. Implicarea in activitati de promovare a ofertei educationale la nivel de scoala (informare elevi, 1




imaginii unitatii | educationale parinti)
scolare b. Promovarea in randul comunitatii locale a ofertei educationale (ex: colaborare cu mass- 0,5
’ media, cu institutii publice si private etc.)
6.3. Promovarea imaginii a. Rezultate notabile la concursuri, olimpiade si competitii recunoscute de I1SJ/ MECTS: 2
scolii in comunitate prin - premii/mentiuni la faza nationala/internationala
rezultatele elevilor la - premii/mentiuni la faza regionala/zonala 1,5
olimpiade, concursuri, - premii/mentiuni la faza judeteand 1
competitii, activitati - — =
extracuriculare si - premii/mentiuni la faza locala 0,5
extrascolare realizate in
mediul scolar, extrascolar si
in mediul online
6.4. Realizarealparticiparea | a. Realizarea /participarea la cel putin 1 program/activitate de prevenire si combatere a 0,5
la programe/ activitati de violentei
prevenire si combatere a b. Realizarea /participarea la cel putin 1 program/activitate de si de prevenire si combatere 0,5
violentei si a bullyingului in | bullyingului in mediul scolar si /sau in mediul online
mediul scolar si /sau in
mediul online
6.5. Respectarea normelor, | a. Respectarea procedurilor de securitate a muncii si de PSI si ISU: 1
procedurilor de sanatate si e intocmirea/semnarea documentelor privind PSI, ISU si protectia muncii
securitate a muncii si de PSI e popularizarea regulilor de securitate a muncii PSI si ISU in randul elevilor
si ISU pentru toate tipurile e implicarea si participarea la activitatile specifice acestui domeniu
de activitati desfasurate in
cadrul unitatii de
invatamant, precum si a
sarcinilor suplimentare
6.6. Implicarea activa in a. Raportarea corectd a datelor si informatiilor solicitate de comisiile din scoala (CEAC) 1
crearea unei culturi a b. Participarea la propunerea si elaborarea de proceduri la nivelul unitatii scolare 1
calitatii la nivelul organizatiei — . - . T
' ’ c. Cunoasterea, respectarea si aplicarea procedurilor stabilite la nivelul unitatii de invatamant 1
6.7 Promovarea de activitati | a. Utilizarea unor instrumente realizate cu ajutorul tehnologiei pentru promovarea de activitati de 0,5
de invatare interactive prin | invatare interactive
utilizarea unor instrumente
realizate cu ajutorul
tehnologiei
15
7. Conduita 7.1. Manifestarea atitudinii a. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinuta, respect, comportament) 2
profesionala morale si civice (limbaj,
tinuta, respect,
comportament)
7.2. Respectarea i b. Respectarea si promovarea deontologiei profesionale 3
promovarea deontologiei
profesionale
5
TOTAL 100




- 100 - 85 puncte - Foarte Bine

- 84,99 - 71 puncte — Bine

- 70,99 - 61 puncte - Satisfacator

- sub 60,99 puncte — Nesatisfacator

Data:

Nume si prenume: Semnaturi:

- Cadru didactic evaluat:

- Director

- Membrii Comisiei de Evaluare




